Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi Suchy Bor
46-053 Suchy Bor, ul. Szkolna 2/2

KRS 0000108764, NIP 9910242779, REGON 532314063
Uchwala nr 12/06/2022
Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia
Na Rzecz Rozwoju Wsi Suchy Bor

z dnia 20 czerwca 2022 r.

w sprawie: przyjecia tekstu jednolitego Statutu Stowarzyszenia.

Na podstawie postanowien Statutu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia uchwala co nastepuje:

§1

Wobec zmian dokonanych w Statucie na podstawie Uchwal Stowarzyszenia nr 1-
5/02/2020 z dnia 6 lutego 2020 r. oraz na podstawie Uchwaly nr 11/06/2022 z dnia
20 czerwca 2022 r., na skutek czego ulegla rowniez zmiana numeracji paragrafow
Statutu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia przyjmuje tekst
jednolity Statutu Stowarzyszenia o nastepujacej tresci:

»Postanowienia Ogodlne
§1
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Suchy Bor, zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziala na podstawie Ustawy - Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i wolontariacie oraz postanowien
niniejszego statutu.
§2
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem
o celach niezarobkowych.
2. Stowarzyszenie ma prawo wypowiadania sie w sprawach publicznych.

§3

Stowarzyszenie obejmuje swa dziatalnoscia obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
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2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.
3. Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Suchy Bor.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
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2. Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokreslony.



§5
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem
tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.
§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnoS¢ na pracy spolecznej swoich cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
swoich czlonkow.
§7
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza. Dochod z tej dzialalnosci
stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy
jego cztonkow.
§8
1. Stowarzyszenie moze uzywac wyrozniajacego je znaku (godla) oraz ma prawo
uzywania pieczeci okraglej z tym godlem i napisem: Stowarzyszenie Na Rzecz
Rozwoju Wsi Suchy Bor.
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Stowarzyszenie moze posiadac¢ sztandar.
3. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

Cele i sposoby ich realizacji
§9

Stowarzyszenie jest organizacja samorzadng powolang do:

a. wspierania wszechstronnego i zrownowazonego rozwoju spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Suchy Bor w gminie Chrzastowice,

b. wspierania demokracji i budowania spoleczenstwa obywatelskiego w lokalnej
spolecznosci,

c. ochrony interesOw spotecznosci lokalnej oraz swoich czlonkéw w ramach
obowiazujacego porzadku prawnego,

d. wpierania 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

§ 10
Celem Stowarzyszenia jest inicjowanie, propagowanie i realizowanie dzialan na rzecz
przede wszystkim:
a. integracji mieszkancow wsi Suchy Bor.
b. edukacji, oswiaty i wychowania.
c. promocjii organizacji wolontariatu.
d. aktywizacji ludnosci wiejskiej, w tym wspierania aktywizacji zawodowej, rozwoju
wspolnot i spotecznosci lokalnych.
e. przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

™

rewitalizacji.
wspieranie i upowszechnianie rozwoju i odnowy wsi.

.

S

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego m. in. z zakresu prawa,
finansow, ochrony zdrowia.



k.
.

®

inicjowanie i wspieranie dzialalnos¢ kulturalnej, w tym organizacja imprez
kulturalnych.

dzialalnoS¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu i rekreacji oraz
aktywnego wypoczynku,

promocji zdrowia i zdrowego stylu Zycia

propagowania, rozwijania zasad i metod rozwoju zrownowazonego.

wspolpracy z wladzami samorzadowymi wojewodztwa, powiatu, gminy
i wsi, w tym w zakresie przygotowania i realizacji planow zagospodarowania
i planu odnowy miejscowosci Suchy Bor.

inicjowania, opracowywania i promocji wlasnych projektéow rozwoju wsi Suchy
Bor.

dzialalnosci na rzecz ochrony srodowiska, propagowania inicjatyw, technologii
i rozwigzan ekologicznych.

promocji obszaru i instytucji oraz przedsiebiorstw dziatajacych lokalnie.
podejmowania w ramach obowiazujacych przepisow innych przedsiewziec
zwiazanych z realizacja celow stowarzyszenia.

wspierania o0sOb zagrozonych ubodstwem i wykluczeniem spotecznym,
w szczegoblnosci oséb niepelnosprawnych, dzieci, osob starszych, samotnych.

§11

Stowarzyszenie  prowadzi odplatna dzialalnos¢ pozytku  publicznego

w zakresie okreslonym w § 10 statutu (opis wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci

— PKD):

1) wydawanie ksiazek (PKD nr 58.11.Z.),

2) wydawanie gazet (PKD nr 58.13.Z.),

3) wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw (PKD nr 58.14.Z.),

4) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD nr 58.19.Z.),

5) dzialalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD nr 59.20.Z.),

6) wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i  sportowego
(PKD nr 77.21.Z.),

7) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢  sportowych
i rekreacyjnych (PKD nr 85.51.Z.),

8) dzialalnos¢ klubow sportowych (PKD nr 93.12.Z.),

9) dziatalnosc¢ obiektow shuzacych poprawie kondycji fizycznej
(PKD nr 93.13.Z.),

10) pozostala dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD nr 93.29.B.),

11) dzialalnos$¢ organizatorow turystyki (PKD nr 79.12.Z.),

12) dzialalnosc¢ w zakresie informacji turystycznej (PKD nr 79.90.B.),

13) dzialalnoS¢ zwiazana 2z organizacja targow, wystaw i Lkongresow
(PKD nr 82.30.Z.),

14) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD nr 85.52.Z.),

15) pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
nr 85.59.B.),



2.

3.

a.
b.

16) dzialalnosc¢ wspomagajaca edukacje (PKD nr 85.60.Z.),

Dzialania podejmowane w obrebie pkt 14-16 maja na celu rozwoj

i propagowanie kultury, sztuki, nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.

17) pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD nr 88.99.Z.),

18) dzialalnosc¢ obiektow kulturalnych (PKD nr 90.04.Z.),

19) dzialalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji
turystycznych (PKD nr 91.03.Z.),

20) nauka jezykow obcych (PKD nr 85.59.A.),

21) dzialalnoS¢  pozostalych  organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD nr 94.99.Z.)

Stowarzyszenie moze rowniez prowadzi¢ nieodplatna dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1 -21.

Prowadzenie nieodplatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz
w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej wymaga rachunkowego
wyodrebnienia kazdej z tych form w stopniu umozliwiajacym okreslenie
przychodow, kosztow 1 wynikow 2z zastrzezeniem przepisOw ustawy
o rachunkowosci.

Czlonkowie Stowarzyszenia

§12
Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:
zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.

C.

§ 13
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna,
posiadajaca pelna zdolno$S¢ do czynnosSci prawnych, nie pozbawiona praw
publicznych, ktora ztozy pisemna deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia
i rekomendacje dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
Przyjecia nowych czlonkow dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie poézniej niz
w ciagu 30 dni od daty zlozenia deklaracji.
Od negatywnej decyzji w przedmiocie przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia
przyshuguje zainteresowanemu prawo odwotania sie do najblizszego Walnego
Zebrania Czlonkow. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

§ 14
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna lub prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rZeczowa Iub merytoryczna
w realizacji celow Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji przystapienia,
na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pozniej niz
w ciagu 30 dni od daty zlozenia deklaracji.



Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub osoba
prawna majaca odpowiednio miejsce zamieszkania lub siedzibe poza granicami
Rzeczpospolitej Polskie;.

§ 15
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna, niezaleznie od
narodowosci, ktora wniosta wybitny wktad w dzialalnosc i rozwéj Stowarzyszenia.
Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§ 16

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a.
b.
c.

d.

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku i wszelkich form dzialalnosci Stowarzyszenia,

udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

zglaszania wnioskow i postulatow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowie zwyczajni majg obowiazek:

a.
b.
c.

brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkow,

przestrzegania statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia oraz obowigzujacych
regulaminow,

uiszczania regularnie skladek czlonkowskich do konca biezacego roku
kalendarzowego.

§ 18
Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak brac¢ udzial z glosem doradczym w statutowych
wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie
zZwyczajni.
Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwal wladz Stowarzyszenia oraz
obowigzujacych regulaminow.
Czlonkowie wspierajacy i honorowi sa zwolnieni z uiszczania skladek
cztonkowskich.

§ 19
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej pisemnie
Zarzadowi,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a. zpowodu braku uiszczenia oplaty cztonkowskiej do konca biezacego roku
kalendarzowego,



b. z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dzialalnosci na rzecz
Stowarzyszenia,
d. dzialania na niekorzysc¢ Stowarzyszenia,
3) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,
4) pozbawienia czlonka praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego,
5) Smierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkow w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaly. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym
Walnym Zebraniu Czlonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Wladze Stowarzyszenia

§ 20

Wladzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkoéow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

§ 21

1. Wladze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Czlonkow.

2. W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupelnienie ich skladu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym
mozna powolac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

§ 22

1. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkéw, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowia inaczej.
Walne Zebranie moze zdecydowac
o przeprowadzeniu glosowania tajnego. W przypadku rownej liczby glosow w
glosowaniu jawnym rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszosScia glosow,

przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow Zarzadu.
W przypadku rownej liczby gloséw w gtosowaniu jawnym rozstrzyga glos prezesa,
a w razie jego nieobecnosci wiceprezesa.

§ 23

Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
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Walne Zebranie Czlonkoéw
§ 24

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkow zwoluje Zarzad raz w roku, jako

sprawozdawcze, i co cztery lata, jako sprawozdawczo - wyborcze, zawiadamiajac

cztonkow o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej

na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma

wymaganego kworum, zwoluje sie zebranie w drugim terminie nie pozniej niz

w ciagu miesiaca od dnia zwolania Walnego Zebrania Czlonkow.

Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwolane przed uplywem

21 dni od daty zgloszenia wniosku lub Zgdania i obradowac¢ nad sprawami, dla

ktorych zostalo zwolane.

Zawiadomienia czlonkow o Walnym Zebraniu nastepuje poprzez publikacje

ogloszenia na stronie internetowej Stowarzyszenia, w mediach spolecznosciowych

oraz poprzez wysylke informacji na adresy poczty elektroniczne czlonkow

Stowarzyszenia.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy w szczegoélnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)
J)
k)

1)

uchwalanie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie statutu i jego zmian,

wybor i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

podejmowanie uchwal w sprawie nadania cztonkostwa honorowego,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

ocena dzialan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie wnioskéw lub postulatow zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal w innych sprawach nieprzypisanych pozostalym wtadzom
Stowarzyszenia.
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Zarzad
§ 26

Zarzad jest powotany do kierowania cala dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, a takze reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.
Zarzad sklada sie z 3 do 7 cztonkow, w tym prezesa, wiceprezesa wybieranych na
pierwszym posiedzeniu zarzadu.
Cztonkami zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne sScigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.
Czlonkowie zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za pelnione funkcje.
Cztonkowie zarzadu moga otrzymac¢ zwrot udokumentowanych kosztow
poniesionych w zwiazku z dzialalnoscig statutowa, jezeli pozwala na to stan
posiadanych funduszy stowarzyszenia. Laczna suma kosztow dzialalnosci
zarzadu nie moze wynosi¢ wiecej niz 100% ogoélnych funduszy stowarzyszenia
w danym roku kalendarzowym.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes lub wiceprezes.
W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ z glosem doradczym:
1) czlonkowie komisji Rewizyjnej,
2) zaproszeni eksperci,
3) inne zaproszone osoby.

§ 27

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
1)

kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw,

wspolpraca z organizacjami samorzadowymi, rzadowymi i pozarzadowymi
w realizacji zadan statutowych,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

zatwierdzanie sprawozdan rocznych,

skladanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkow,
przyjmowanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia,
wykluczanie czlonkoéw Stowarzyszenia,

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

podejmowanie uchwal.

Komisja Rewizyjna
§ 28
Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnosciag
Stowarzyszenia.
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Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 czlonkéw, w tym przewodniczacego
i wiceprzewodniczacego wybieranego na pierwszym posiedzeniu komisji.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami zarzadu.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysSlne Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

Komisja Rewizyjna ma prawo do pelnej kontroli dokumentoéw i dziatalnosci
stowarzyszenia.

§ 29

Do obowiazkow Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)

b)
c)

d)

g)

kontrolowanie dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia oraz
przedstawienie Zarzadowi wnioskow i uwag z kazdej kontroli,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o wudzielanie absolutorium
Zarzadowi,

wnioskowanie o odwolanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego czlonka Zarzadu,

wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw badz
posiedzenia Zarzadu w przypadku, gdy Zarzad z tych obowiazkow sie nie
wywigzuje,

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwolania go przez Zarzad
w terminie oznaczonym w statucie,

skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow.

Majatek i gospodarka finansowa
§ 30

Zrodtami majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktladki cztonkowskie,
b) darowizny, spadki i zapisy,
c) srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
d) dotacje,
e) dochody z majatku stowarzyszenia,
f) dochody z wlasnej dzialalnosci Stowarzyszenia,
g) Srodki przekazane z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
Zabrania sie:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji

w stosunku do jej czlonkow, cztonkow organow lub pracownikow organizacji



b)

d)

oraz osoOb, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy
organizacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki badz kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”,

przekazywania majatku organizacji na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow
lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do oso6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio z celu
statutowego,

zakupu towaréw lub ushug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Sposob reprezentacji
§ 31

Do skladania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwoch cztonkow zarzadu dzialajacych tacznie.

Postanowienia koncowe
§ 32

Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonkow na zasadach okreslonych w § 22 ust. 1 niniejszego statutu.

§ 33

Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow na

zasadach okreslonych w § 22 ust. 1 niniejszego statutu.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow

okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 34

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy - Prawo o stowarzyszeniach oraz inne przepisy prawa krajowego dotyczace
dziatalnosci Stowarzyszen.”

§2

Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia stanowi zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.






